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नेता प्रतिपक्ष: संसदीय जवाबदेही में असहमति की संस्थागत
भूमिका

अध्ययन महीना: अक्टूबर 2026 | संसद • लोकतांत्रिक जवाबदेही | GS-II

लोकतंत्र में बहुमत सरकार चलाता है, लेकिन उसके  निर्णयों की जाँच और विकल्प प्रस्तुत करना भी जरूरी है। नेता प्रतिपक्ष की

भूमिका के वल विरोध दर्ज करना नहीं, सार्वजनिक प्रश्नों को संसदीय बहस और जवाबदेही से जोड़ना है।

खबरों में क्यों

अक्टूबर 2026 के  इस सामान्य अध्ययन लेख का विषय संसद में नेता प्रतिपक्ष की भूमिका है; इसे किसी नए नियुक्ति-निर्णय की

खबर नहीं माना जाए। उपलब्ध व्याख्यात्मक स्रोत मूलतः 27 जून 2024 का है। इसलिए यहाँ समाचार की नई तारीख बनाने के

बजाय पद की कानूनी परिभाषा और लोकतांत्रिक महत्व का अध्ययन किया गया है।

नेता प्रतिपक्ष की कानूनी पहचान क्या है?

संसद में विपक्ष के  नेताओं का वेतन और भत्ता अधिनियम, 1977 की धारा 2 इस पद को परिभाषित करती है। संबंधित सदन में

सरकार के  विरोध में सबसे अधिक संख्याबल वाले दल का वह नेता, जिसे राज्यसभा के  सभापति या लोकसभा के  अध्यक्ष ने इस

रूप में मान्यता दी हो, नेता प्रतिपक्ष है। यह वैधानिक पहचान है; पद को सीधे संविधान द्वारा सृजित कहना सही नहीं।

मुख्य तथ्य

दोनों सदनों का संदर्भ: अधिनियम की परिभाषा लोकसभा और राज्यसभा दोनों पर लागू होती है। संबंधित सदन में संख्याबल और

वहाँ की मान्यता देखी जाती है; एक सदन की स्थिति दूसरे की स्थिति तय नहीं करती।

बराबर संख्याबल की स्थिति: दो या अधिक विपक्षी दलों का संख्याबल समान हो तो अधिनियम के  स्पष्टीकरण के  अनुसार

संबंधित पीठासीन अधिकारी दलों की स्थिति को ध्यान में रखकर किसी एक नेता को मान्यता देता है।

दस प्रतिशत का भ्रम: 1977 के  अधिनियम की धारा 2 में दस प्रतिशत सीटों की शर्त नहीं लिखी है। सदन में दल या समूह की

मान्यता की व्यवस्था और नेता प्रतिपक्ष की वैधानिक परिभाषा को एक नहीं मानना चाहिए।

समिति और चयन में भूमिका: कु छ नियुक्ति कानून विपक्षी प्रतिनिधि की चयन प्रक्रिया में भूमिका तय करते हैं। कौन सदस्य होगा

और कौन-सा विकल्प लागू होगा, संबंधित कानून से तय होता है। नेता प्रतिपक्ष को हर संसदीय समिति का स्वतः सदस्य बताना

गलत है।

असहमति से जवाबदेही कै से मजबूत होती है?

निर्णयों की जाँच: नीति के  प्रमाण, लागत और असर पर सवाल उठाने से सरकार को अपने निर्णय समझाने पड़ते हैं। तथ्यपरक

बहस संभावित कमियों को सामने ला सकती है और सुधार का रास्ता खोल सकती है।

वैकल्पिक नीति: विरोध के  साथ व्यवहार्य विकल्प प्रस्तुत करने से जनता अलग रास्तों की तुलना कर सकती है। इससे बहस के वल

व्यक्ति या आरोप पर नहीं, नीति के  परिणाम पर टिक सकती है।
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सदन का काम: संसदीय काम चलाना सरकार की जिम्मेदारी है, लेकिन विपक्ष का रचनात्मक सहयोग भी महत्वपूर्ण है। असहमति

का अधिकार और जनता के  प्रश्नों पर काम, दोनों सुरक्षित रहने चाहिए।

विश्लेषण और आगे की राह

नेता प्रतिपक्ष की भूमिका प्रभावी बनाने के  लिए सदन में पर्याप्त बहस, सूचना तक पहुँच और समिति-कार्य की गुणवत्ता जरूरी है।

विपक्ष को प्रमाण, स्पष्ट मांग और वैकल्पिक सुझावों पर जोर देना चाहिए; सरकार को प्रश्नों का सार्थक उत्तर देना चाहिए। सदन की

कार्यवाही चलना अपने आप में पर्याप्त नहीं, यदि महत्वपूर्ण मुद्दों की जाँच न हो। लगातार अवरोध भी अके ले प्रभावी निगरानी का

प्रमाण नहीं है।

अवधारणा में अंतर

सरकार के  पास शासन का जनादेश है, जबकि विपक्ष के  पास उसकी जाँच और विकल्प रखने की लोकतांत्रिक भूमिका है। नेता

प्रतिपक्ष दल का नेता होने के  साथ सदन की एक वैधानिक भूमिका निभाता है; वह समानांतर कार्यपालिका नहीं है।

मेंस दृष्टि

उत्तर को वर्तमान व्यक्ति के  पक्ष-विपक्ष से बचाकर संस्था, कानून और संसदीय व्यवहार पर रखें। बहुमत का अधिकार तथा

असहमति की जगह, दोनों को जवाबदेही की शर्त मानें।

UPSC CSE Mains शैली: मौलिक अभ्यास प्रश्न

संसदीय लोकतंत्र में नेता प्रतिपक्ष की प्रभावशीलता के वल संख्याबल पर नहीं, संस्थागत अवसरों और रचनात्मक निगरानी

पर भी निर्भर करती है। विवेचना कीजिए।

(उत्तर 150 शब्दों में दीजिए) | 10 अंक

उत्तर की रूपरेखा

भूमिका में: नेता प्रतिपक्ष बहुमत की सरकार की जाँच और विकल्प प्रस्तुत करने की वैधानिक भूमिका निभाता है। 1977 के

अधिनियम की धारा 2 में संबंधित सदन के  सबसे बड़े विपक्षी दल के  नेता की पीठासीन अधिकारी से मान्यता महत्वपूर्ण है।

मुख्य भाग में: प्रभावी निगरानी के  लिए बहस का समय, सूचना तक पहुँच और गुणवत्तापूर्ण समिति-कार्य चाहिए। विपक्ष नीति के

प्रमाण, लागत और असर पर प्रश्न उठाए तथा व्यवहार्य विकल्प दे; सरकार सार्थक उत्तर दे। नियुक्तियों में भूमिका संबंधित कानून के

अनुसार हो, हर समिति की स्वतः सदस्यता न मानें। संख्याबल से आगे तथ्यपरक तैयारी और संसदीय सहयोग जरूरी हैं; के वल

कार्यवाही चलना या लगातार अवरोध प्रभावशीलता का पूरा प्रमाण नहीं है।

निष्कर्ष में: बहुमत का शासन-अधिकार और असहमति की जगह साथ सुरक्षित रहें। नेता प्रतिपक्ष समानांतर कार्यपालिका नहीं;

संस्थागत अवसर तथा सरकार-विपक्ष की जिम्मेदारी मिलकर लोकतांत्रिक जवाबदेही मजबूत करते हैं।

स्रोत

India Code: संसद में विपक्ष के  नेताओं का वेतन और भत्ता अधिनियम, 1977

India Code: 1977 अधिनियम का मूल पाठ, धारा 2

https://www.indiacode.nic.in/handle/123456789/1622?locale=en
https://upload.indiacode.nic.in/view-casepdf?id=AC_CEN_33_52_00002_197733_1517807320974&type=act
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Indian Express, 27 जून 2024: नेता प्रतिपक्ष की भूमिका की व्याख्या

याद रखें: नेता प्रतिपक्ष की वैधानिक पहचान, दल की मान्यता और किसी समिति की सदस्यता अलग प्रश्न हैं।

https://indianexpress.com/article/explained/explained-law/what-is-the-role-of-a-lok-sabhas-leader-of-opposition-9417412/

